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PROCEDURY BEZPIECZENSTWA
z zachowaniem rezimu sanitarnego
na terenie Przedszkola nr 364 ,,Pod Te¢cza”
w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii wywolanej zakazeniem wirusem
SARS-CoV-2

1. Procedura Bezpieczenstwa z zachowaniem rezimu sanitarnego na terenie
Przedszkola nr 364 ,,Pod Tecza”, w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii wywolanej zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 obowigzuje od
dnia 18. maja 2020r. do czasu odwotania stanu epidemii przez organy
nadrze¢dne

2. Niniejsza procedura obowigzuje wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Przedszkolu nr 364 ,,Pod Tecza” niezaleznie od formy zatrudnienia.

3. Procedura dotyczy takze rodzicow i opiekunow prawnych dzieci
uczeszcezajacych do przedszkola.

Ogolne zasady postepowania pracownikow na terenie placowki podczas
pracy o podwyzZszonym rezimie

1. Liczebnos$¢ grup:

a. Liczba dzieci w poszczegolnych grupach przebywajacych w jednej sali
wynosi nie wigcej niz 25. W zwiazku z powyzszym placéwka jest w
stanie zapewni¢ opieke wszystkim dzieciom.

b. W przypadku nieobecnosci nauczycieli lub personelu obstugowego
przydzielonych do danej grupy dyrektor przedszkola moze ograniczy¢
liczbe dzieci przyjmowanych do przedszkola, zapewniajac w pierwszej
kolejnosci opieke dzieciom pracownikow systemu ochrony zdrowia,
wykonujgcym prace na rzecz osob zarazonych covid — 19 lub skrocic¢
czas pracy przedszkola.

2. Pracownicy obstugi pracuja w godzinach pracy przedszkola wedtug
harmonogramu ustalonego przez kierownika gospodarczego i
zatwierdzonego przez dyrektora.

3. Nauczyciele $wiadczg prace w godzinach pracy przedszkola wg
organizacji ustalonej przez dyrektora przedszkola, organizujac zajecia
opiekunczo — wychowawcze dla dzieci.

4. Pracodawca zapewnia pracownikom $rodki ochrony osobistej, w tym
rekawiczki, maseczki na usta 1 nos, ewentualnie przytbice oraz fartuchy z
dtugim rekawem (do uzycia w razie koniecznosci np. przeprowadzenia
zabiegow higienicznych u dziecka albo innej koniecznos$ci
bezposredniego kontaktu z dzieckiem — adekwatnie do biezacej sytuacji).

5. Wejscie pracownika na teren placowki kazdorazowo wymaga
zdezynfekowania rak ptynem udostepnionym przy wejsciu oraz
zachowania min. 1,5 m odlegtosci pomiedzy osobami przebywajacymi



w przedszkolu w kazdej przestrzeni przedszkola, a takze ograniczenia
nieuzasadnionego przebywania kilku 0os6b w jednym pomieszczeniu.

6. Wszyscy pracownicy maja obowigzek stosowac srodki ochrony
indywidualnej oraz zachowac¢ bezpieczng odlegto$¢ 1,5 m w kontaktach z
innym pracownikiem, osobg z zewnatrz oraz z dzieckiem.

7. Wejscie osoby z zewnatrz jest mozliwe wylgcznie po uzgodnieniu z
dyrektorem lub upowaznionym pracownikiem przedszkola.

8. Wejscie osoby z zewnatrz odbywa si¢ pod $cistg kontrolg wyznaczonego
pracownika (od momentu wej$cie do momentu wyjscia) z zachowaniem
wszystkich §rodkow ostroznosci (indywidualna ostona ust 1 nosa,
dezynfekcja rak, rekawiczki jednorazowe) oraz zachowania bezpiecznej
min. 2 metrowej odleglosci pomiedzy osobami przebywajacymi w
przedszkolu.

9. Kazda osoba (dorosta 1 dziecko) z jakimikolwiek objawami choroby nie
bedzie wpuszczana na teren placowki.

10.Wyznaczona przez dyrektora osoba dokonuje codziennego pomiaru
temperatury kazdemu dziecku i monitoruje stosowanie si¢ rodzicow do
zasad przyprowadzania i odbierania.

11.Kazdy pracownik dokonuje codziennego pomiaru temperatury dwa razy
w ciggu dnia (przed przystapieniem oraz drugi w trakcie pracy). W razie
podwyzszonej temperatury (powyzej 37,5°C) informuje pracodawce o
stanie swojego zdrowia.

12.Po wejSciu pracownikéw i dzieci w godzinach rannych, a takze wyjsciu
po potudniu oraz wejsciu 1 wyjsciu kazdej osoby w ciggu dnia,
wyznaczony pracownik dezynfekuje klamki, drzwi wejsciowe oraz
domofon i dzwonek.

13. Przy wejsciu gtdbwnym umieszczone sg numery telefonéw do wtasciwe;j
stacji sanitarno — epidemiologicznej, oddziatu zakaznego szpitala i stuzb
medycznych oraz organdéw, z ktorymi nalezy si¢ skontaktowa¢ w
przypadku stwierdzenia objawow chorobowych u osoby znajdujacej sie w
placowce.

14.W celu sprawnego 1 bezpiecznego przekazywania informacji migdzy
pracownikami oraz mi¢dzy pracownikami a dyrektorem oraz w celu
umozliwienia szybkiego reagowania na sytuacje zagrozenia zakazenia
koronawirusem, wprowadza si¢ zasad¢ kontaktow telefonicznych z
wykorzystaniem numerow wewngetrznych lub z wykorzystaniem
telefonow prywatnych pracownikow — za ich zgoda.

15.Dyrektor 1 pracownicy przedszkola zobowigzani sg na biezaco $ledzi¢
informacje publikowane przez Gtownego Inspektora Sanitarnego i
Ministra Zdrowia, na temat rozpoznawania objawow 1 sposobu
postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem.



Zasady organizacji pracy w grupach

1. Jedna grupa przebywa w wyznaczone]j i statej sali zabaw. Z uwagi na
zmiany organizacyjne istnieje mozliwos¢, ze dzieci nie beda przebywaly
W swojej, ze swoimi nauczycielkami i personelem pomocniczym.

2. Do grupy przyporzadkowani sg ci sami nauczyciele oraz staty personel
obstugi.

3. Personel pomocniczy (w szczegdlnosci: kKierownik gospodarczy,
pracownicy kuchni, dozorcy) nie moze kontaktowac si¢ z dzie¢mi oraz
personelem opiekujacym si¢ dzie¢mi.

4. W sali, w ktorej przebywaja dzieci usuni¢te sg przedmioty i sprzety,
ktorych nie mozna skutecznie umy¢ lub dezynfekowac.

5. Podczas pobytu na terenie przedszkola, w czasie positkow czy czynnos$ci
higienicznych dzieci majg ustalong odpowiednig przestrzen, aby
zachowac bezpieczng odleglo$¢ od siebie, state miejsce przy stoliku, 2
osoby w lazience.

6. Nie organizuje si¢ aktywnosci sprzyjajacych bliskiemu kontaktowi
mig¢dzy dzieé¢mi.

7. Dzieciom nie mozna wnosi¢ do przedszkola zadnych przedmiotow i
zabawek.

8. Podczas pobytu nie organizuje si¢ mycia z¢bow.

9. Podczas pobytu dzieci nie lezakuja.

10.Sale zabaw wietrzone sg co godzing.

11.Nauczyciele zwracajg szczeg6lng uwage na wlasciwe mycie rak przez
dzieci szczegoblnie przed jedzeniem, po powrocie ze Swiezego powietrza
oraz po wyjsciu z toalety, a takze kazdorazowo po przyprowadzeniu
dziecka do przedszkola.

12.Wyjscia na plac zabaw organizowane sg w réznych godzinach, aby
unikng¢ skupisk dzieci w jednym pomieszczeniu w tym samym czasie,
np. w szatni.

13.Nalezy zapewni¢ korzystanie z dystrybutorow wody przez pracownikow
tak, aby dzieci nie miaty z nim bezposredniego kontaktu. Wode podaje
osoba dorosta.

14.Dzieci mogg korzysta¢ pod nadzorem nauczyciela z placu zabaw. W razie
braku mozliwo$ci dokonania w danym dniu dezynfekcji mozna wyj$¢ na
tereny rekreacyjne. W przypadku korzystania przez grupe¢ z placu zabaw
poza terenem przedszkola, zaleca si¢ korzysta¢ z niego przez dzieci z
jednej grupy po uprzednim zdezynfekowaniem.

Obowiazki rodzica przyprowadzajacego dziecko do przedszkola

1. Rodzice sg zobowigzani do przekazywania nauczycielowi w grupie lub
dyrektorowi wszystkich istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka.



N

Dzieci sg przyprowadzane 1 odbierane wytacznie przez osoby zdrowe.

3. Rodzice przyprowadzajg do przedszkola wytgcznie zdrowe dziecko — bez
objawow chorobowych.

4. Przed wejsciem do szatni wyznaczony pracownik mierzy dziecku
temperature — dopuszczalna do 37,5°C.

5. Rodzice dzieci z grup: Liski i Pszczoty nie wchodzg do przedszkola.
Przyprowadzajac dziecko oddaja je pod opieke dyzurujacego pracownika
przedszkola, ktéry zaprowadza je do szatni, gdzie po przebraniu oddaje
pod opieke nauczyciela. W taki smak sposéb odbierajg dziecko. Rodzice
dzieci z grupy Jeze moga wejs$¢ do przedszkola, nie wigcej niz 3
jednoczesnie z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

6. Kontakt z dyrektorem, nauczycielem i z pracownikami administracji jest
mozliwy wylacznie drogg telefoniczng lub mailowa.

7. Rodzic ma obowigzek wyjasni¢ dziecku, aby nie zabierato do przedszkola
zadnych przedmiotow czy zabawek z domu.

8. Rodzic przyprowadzajacy dziecko zobowigzany jest do sprawnego 1
bezpiecznego pozegnania si¢ z dzieckiem tak, aby pracownik nie odbierat
dziecka np. przez branie na rece, ptaczacego.

9. Obowiagzkiem rodzica jest wyjasnienie dziecku o konieczno$ci
zachowywania dystansu w stosunku do rowiesnikdéw 1 0sob pracujacych z
dzieémi.

10.0s0by oczekujace przed przedszkolem na oddanie dziecka pracownikowi
przedszkola maja obowigzek zabezpieczy¢ usta i nos sobie, a takze
dziecku powyzej 4 r. z. oraz zachowa¢ min. 1,5 m odlegtos$¢ od
pracownikow, innych dzieci 1 ich rodzicow. Taka sama zasada
obowigzuje podczas odbioru dziecka z przedszkola.

11.W przypadku gdy dzieci przebywaja na placu zabaw, odbior dziecka
odbywa si¢ przy furtce. Osoba odbierajaca nie wchodzi na plac zabaw.
12.0Obowigzkiem rodzicow jest uczy¢ i przypominac dziecku kazdego dnia o
zasadach unikania dotykania oczu, nosa 1 ust, myciu rak, niepodawaniu
r¢ki na przywitanie 1 sposobie zastaniania twarzy podczas kichania czy

kastania.

13.Jezeli w czasie, gdy dziecko bedzie uczeszczaé do przedszkola, w
rodzinie lub u innej osoby, z ktérg dziecko lub inny domownik miato
kontakt pojawi si¢ diagnoza lub podejrzenie zachorowania na COVID-19,
albo w domu przebywa osoba w kwarantannie lub w izolacji nalezy
powiadomi¢ o tym niezwtocznie dyrektora.

14.Jezeli w domu przebywa osoba w kwarantannie lub w izolacji — nie wolno

posyta¢ dziecka do przedszkola 1 nalezy stosowac si¢ do zalecen stuzb

sanitarnych i lekarza.

Szczegolowe zasady zachowania higieny przez pracownikow w miejscu
rac




. Przed przystapieniem do pracy oraz po zakonczeniu pracy zobowigzani sg
do umycia rak.

. Mycie rak powinno trwa¢ 30 sekund 1 odbywac si¢ regularnie, a takze po
kazdej czynnosci porzadkowej na zasadach szczegotowo opisanych w
instrukcji mycia 1 dezynfekcji rak. Instrukcje wywieszone sg widocznym
miejscu w tazienkach pracowniczych.

. Wszystkie sale zabaw oraz tazienki (dzieci¢ce i personelu) wyposazone sg
w $rodki do dezynfekcji ragk na bazie alkoholu (minimum 60 %).

. Pracownik przedszkola przypomina instruktaz wtasciwego mycia rak oraz
koniecznosci mycia rak, szczeg6lnie przed jedzeniem i po powrocie ze
swiezego powietrza. Dzieci nie korzystaja z ptynow do dezynfekcji.

. Praca na wszystkich stanowiskach powinna by¢ zorganizowana w taki
sposoOb, aby odleglos¢ pomiedzy dwoma najblizszymi pracownikami byta
nie mniejsza niz 2 m (np. w jednej czesci zmywalni moze przebywac 1
0soba), w przeciwnym razie pracownicy zobowigzani sg pracowac z
zastosowaniem $rodkow ochrony osobistej zastaniajac nos 1 usta przy
odlegltosci nie mniejszej niz 1,5 m.

. Wszyscy pracownicy majacy kontakt z zywnoscig zwracajg szczegolng
uwage na utrzymanie wysokiej higieny osobistej oraz wysokiej higieny
pracy ( z zastosowaniem r¢kawiczek jednorazowych oraz ostony ust 1
nosa), mycia i dezynfekcji stanowisk pracy 1 sprzetu kuchennego, mycia z
detergentem naczyn stotowych w zmywarce lub wyparzanie w
temperaturze min 60°C oraz z zastosowaniem wszystkich zasad 1
przepisoOw dotyczacych zywienia zbiorowego.

. Pracownicy zobowigzani sg do codziennych prac porzadkowych ze
szczegolnym uwzglednieniem utrzymywania czystosci ciggow
komunikacyjnych, dezynfekowania powierzchni dotykowych, poreczy,
klamek (wewngtrznych i1 zewnetrznych), wytacznikow §wiatla,
uchwytow, poreczy krzeset i powierzchni plaskich, w tym blatow stotow
itp.

. Wszystkie obszary cz¢sto uzywane, takie jak toalety (dziecigce i dla
personelu), pomieszczenia wspolne (zmywalnia) powinny by¢ na biezgco,
regularnie 1 starannie sprzatane przy uzyciu detergentow 1 dezynfekowane
przynajmniej raz w ciggu dnia oraz na koniec pracy, a takze jednorazowo
W Sytuacjach podejrzenia wystgpienia zagrozenia.

. Kierownik gospodarczy jest odpowiedzialny za codzienne monitorowanie
wykonywania prac porzadkowych 1 czynno$ci dezynfekcyjnych na
poszczegolnych stanowiskach pracy. Kierownik gospodarczy wyznacza
osoby odpowiedzialne wyznacza osoby odpowiedzialne za wpisy w
kartach (np. codzienne dezynfekowanie ciaggéw komunikacyjnych, Sali
zabaw, zmywalni 1 innych pomieszczen) 1 okresla czgstotliwos¢ ich
wykonania.



10.Pracownicy unikajg nieuzasadnionego wychodzenia poza teren placowki.
11.Po skonczonej czynnosci i pracy oraz w zaleznosci od potrzeb

jednorazowe rekawiczki gumowe oraz maseczki zostajg wyrzucone do
zamykanego kosza na $mieci (odpady zmieszane).

Szczegolowe zasady pracy pracownikow kuchni

1. Pracownicy kuchni w szczego6lnoSci:

a.

g.

Dezynfekujg rece przed kazdym wejSciem do pomieszczenia, gdzie
przygotowywane sg positki.

Myja rece kazdorazowo, w szczegodlnosci:

- przed rozpoczgciem pracy,

- przed kontaktem z zywnoscia, ktora przeznaczona jest do
bezposredniego spozycia, ugotowana, upieczona, usmazona,

- po obrdbce lub kontakcie z zywnoscig surowg, nieprzetworzona,

- po zaymowaniu si¢ odpadami, $mieciami

- po zakonczeniu procedur czyszczeni/dezynfekcji

- po skorzystaniu z toalety

- po kaszlu, kichaniu, wydmuchaniu nosa,

- po jedzeniu i piciu, korzystaniu z telefonu zewnetrznego.

Myja rgce zgodnie z instrukcja zamieszczong w pomieszczeniach
sanitarno-higienicznych

Odbierajac produkty dostarczane przez osoby z zewnatrz zaktadaja
rekawiczki, maseczki (przytbice) ochronne, rozpakowuja je ze zbednych
opakowan zbiorczych,

Przed wniesieniem produktéw do kuchni, magazynu wyrzucaja wszystkie
opakowania zbiorcze w ktorych produkty zostaty dostarczone, wyrzucaja
takze rekawiczki jednorazowe do worka na $mieci,

Jesli rozpakowanie produktu nie jest mozliwe w danym momencie lub
musi on pozosta¢c w opakowaniu po wniesieniu do magazynu myja i
dezynfekuja opakowanie,

Po zakonczonej pracy dezynfekujg blaty kuchenne oraz inne sprzety,
przeznaczonymi do tego celu srodkami dezynfekujacymi.

Do kuchni, magazynu 1 pomieszczenia przeznaczonego do obierania maja

wstep tylko kucharz i pomoc kuchenna, kierownik gospodarczy 1 dyrektor.

Zabrania si¢ wnoszenia do kuchni przedmiotéw uzytku osobistego (telefon

komorkowy, torebka)

Positki dla dzieci wydawane sg tak, aby pracownicy kuchni nie mieli

kontaktu z bezposrednimi opiekunami dzieci oraz innymi pracownikami.



S.

Starszy kucharz (kierownik kuchni) jest odpowiedzialny za monitorowanie
wykonania prac porzadkowych i1 czynnosci dezynfekcyjnych pracownikow
kuchni,

Szczegolowe zasady dezynfekceji sprzetow:

1.

Wszystkie sprzety sprzatajace oraz narzedzia po zakonczeniu pracy muszg
zosta¢ doktadnie umyte przy uzyciu detergentow. Celem dezynfekcji jest
zapobieganie zakazeniu droga kontaktowa oraz zminimalizowanie ryzyka
rozprzestrzeniania si¢ zakazen.

Po zakonczonej pracy dezynfekcji podlegajg wszystkie sprzety 1 narzedzia,
ktore byly uzywane przez pracownika w trakcie pracy, a takze powierzchnie,
jak biurka, stoty, klamki, telefony, klawiatury itp., z ktérych pracownik
korzystal, danego dnia pracy oraz sprz¢t i zabawki w salach, stoliki,
krzesetka dzieciece, kaciki zabaw.

Pracownik wykonuje dezynfekcje w przylbicy ochronnej przy uzyciu
specjalnie do tego przeznaczonego rozpylacza.

Dezynfekcja odbywa si¢ poprzez doktadne spryskanie sprzetu lub
powierzchni plynem do dezynfekcji o minimalnej zawarto$ci alkoholu 60%.
Spryskany ptyn nalezy pozostawi¢ przez okreslony czas na powierzchni wg
zalecen producenta.

Przeprowadzajac  dezynfekcje nalezy zachowa¢ szczegdlne Srodki
ostroznosci oraz S$cisle przestrzega¢ czasu niezbednego do wywietrzenia
dezynfekowanych pomieszczen, przedmiotow, tak aby dzieci nie byty
narazone na wdychanie oparow srodkoéw stuzacych do dezynfekcji 1 nie
miaty kontaktu z mokra powierzchnia.

Po zdezynfekowaniu sprzety 1 narzedzia muszg zosta¢ odtozone na swoje
miejsce.

Sprzet na przedszkolnym placu zabaw, z ktérego korzystajg dzieci wymaga
codziennego dezynfekowania na poczatku kazdego dnia (przed wyjsciem
dzieci do z budynku) przez dozorce a w przypadku braku takiej mozliwo$ci
oznaczenia taSmg zabezpieczajacg przed uzywaniem.

Postepowanie na wypadek stwierdzenia zakazenia koronawirusem lub

zachorowania na COVID-19

1. W przypadku wystapienia niepokojacych objawdw u pracownikow nie
powinni oni przychodzi¢ do pracy, powinni pozosta¢ w domu i
skontaktowac si¢ telefonicznie ze stacjg sanitarno-epidemiologiczna,
oddzialem zakaZnym, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia zadzwoni¢



pod nr 999 lub 112 i poinformowac, ze moga by¢ zakazeni
koronawirusem.

. Pracownik zobowigzany jest poinformowac telefonicznie o tym fakcie
dyrektora przedszkola, a nastepnie o zastosowanych wobec niego
zaleceniach inspekcji sanitarno — epidemiologicznej.

. Pracownik odbywajacy obowigzkowg kwarantanne, informuje
telefonicznie pracodawce o jej odbywaniu oraz w terminie 3 dni
roboczych od dnia jej zakonczenia, przedstawia pisemne o$wiadczenie
potwierdzajace o jej zakonczeniu wg okreslonego wzoru.

. Pracownik, ktéry zaobserwowat u siebie, dziecka lub innej osoby
przebywajacej na terenie przedszkola niepokojace objawy sugerujace
zakazenie koronawirusem takie jak: podwyzszona temperatura, kaszel,
dusznos$¢ 1 problemy z oddychaniem, objawy przezigbieniowe, bole
miegs$ni 1 ogodlne zmeczenie niezwlocznie powiadamia o tym fakcie
dyrektora przedszkola.

. Osobe dorostg z objawami choroby nalezy odizolowa¢ w wyznaczonym
do tego celu pomieszczeniu wyposazonym w maseczki, rekawiczki i
srodki do dezynfekcji, a w przypadku dziecka zapewni¢ dodatkowo statg
opieke pracownika wyposazonego w Srodki ochrony osobiste;.

. W przypadku dziecka, u ktorego wystapity niepokojace objawy
sugerujace zakazenie koronawirusem dyrektor zawiadamia telefonicznie
rodzicoOw dziecka i informuje o koniecznosci natychmiastowego
przybycia do placowki.

. Dyrektor powiadamia o zaistnialej sytuacji stacj¢ sanitarno —
epidemiologiczng w celu podjecia odpowiednich dziatan, zgodnych z
wytycznymi Gtownego Inspektora Sanitarnego, odnoszacymi si¢ do 0sob,
ktore miaty kontakt z zakazonym.

. Jezeli PPIS wyda zalecenia biorgc pod uwage zaistnialy przypadek nalezy
je zastosowac.

. Po przybyciu rodzica do przedszkola wyznaczony pracownik zaprowadza
1 przekazuje dziecko osobie odbierajacej w wyznaczonej do tego strefie.

10.Rodzice dziecka podejrzanego o zakazenie koronawirusem sg

zobowigzani na biezaco informowac¢ dyrektora przedszkola o fakcie
potwierdzenia lub nie zakazenia dziecka koronawirusem oraz wszelkich
zaleceniach wydanych rodzicom przez stacj¢ sanitarno — epidemiolgiczng.

11.0 zaistniatej sytuacji dyrektor informuje indywidualnie rodzicoOw innych

dzieci, ktore mialty kontakt z dzieckiem podejrzanym o zakazenie
koronawirusem, w celu bacznego obserwowania i ewentualnego
reagowania na pogorszenie si¢ samopoczucia ich dziecka.

12.W sytuacji zaistnienia niepokojacych zdarzen zwigzanych z zagrozeniem

zakazeniem koronawirusem na terenie przedszkola, nalezy wstrzymac
przyjmowanie kolejnych dzieci 1 wchodzenia os6b z zewnatrz.



13.0bszar, w ktorym poruszata si¢ osoba zakazona nalezy poddac
gruntownemu sprzataniu oraz dezynfekcji zgodnie z procedurg a
dezynfekcji zostajg poddane powierzchnie z ktérymi miat kontakt
(klamki, porecze, uchwyty itp.) Czynnos$ci te wykonuje pracownik
wskazany przez dyrektora, zabezpieczony srodkami ochrony osobiste;.

14.Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik ustala liste osdb
(dorostych 1 dzieci) przebywajacych w tym samym czasie w cze$ciach lub
pomieszczeniach przedszkola, w ktorych przebywata osoba podejrzana o
zakazenia.

15.W celach profilaktycznych niezwtocznie odsuwa si¢ osoby, ktore miaty
kontakt z pracownikiem lub dzieckiem podejrzanym o zakazenie od
kontaktu z innymi dzie¢mi i ich bezposrednimi opiekunami, do czasu
uzyskanie szczegoélowych zalecen sanitarno — epidemiologicznych.

16.W stosunku do tych oséb dyrektor podejmuje dziatania zgodne z
zaleceniami otrzymanymi w trakcie kontaktu ze stacja sanitarno —
epidemiologiczng.

17.W sytuacji zaistnienia kazdego niepokojacego zdarzenia zwigzanego z
zagrozeniem zakazeniem koronawirusem na terenie przedszkola dyrektor
przedszkola powiadamia niezwtocznie burmistrza dzielnicy, dyrektora
Biura Edukacji, dyrektora Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzenia
Kryzysowego oraz kuratora o$wiaty.

18.W przypadku, gdy dziecko lub pracownik przedszkola zostat skierowany
do szpitala z podejrzeniem koronawirusa, dyrektor podejmuje decyzje o
zamknigciu przedszkola w celu przeprowadzenia dekontaminacji
pomieszczen i przedmiotow, powiadamiajgc organ prowadzace o
zawieszeniu zajec.

19.W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do podejmowanych dziatan
pracownik zwraca si¢ do dyrektora przedszkola, za$ dyrektor do
wlasciwej powiatowej stacji sanitarno — epidemiologicznej, w celu
konsultacji lub uzyskania porady.

Postepowanie w przypadku kontaktu z osoba podejrzana o zakazenia

1. Definicja kontaktu obejmuje:
a) kazda osobg¢ pozostajacg w bezposrednim kontakcie z osobg chorg
lub w kontakcie w odlegtosci mniej niz 2 metry przez ponad 15
minut,
b) rozmowe z osobg zakazong twarzg w twarz przez dtuzszy czas
C) kazda osob¢ mieszkajgacg w tym samym gospodarstwie domowym,
co osoba chora.
2. Osob z kontaktu nie uwaza si¢ za zakazone, jednak prewencyjnie zaleca

sig:



a) pozostanie w domu przez 14 dni od ostatniego kontaktu z osobg chorg
I prowadzenie samoobserwacji — codzienny pomiar temperatury i
swiadome zwracanie uwagi na swoj stan zdrowia.

b) poddanie si¢ monitoringowi pracownika stacji sanitarno —
epidemiologicznej w szczegolnosci udostepnienie numeru telefonow
celu umozliwienie codziennego kontaktu 1 przeprowadzenia wywiadu
odnos$nie stanu zdrowia,

c) jesli w ciggu 14 dni samoobserwacji zauwazone zostang objawy
(goraczka, kaszel, dusznosci, problemy z oddychaniem) — nalezy
bezzwlocznie telefonicznie powiadomi¢ stacj¢ sanitarno —
epidemiologiczng lub zglosi¢ si¢ bezposrednio do oddzialu zakaznego
lub oddziatu obserwacyjno — zakaznego, gdzie okreslony zostanie
dalszy tryb postepowania medycznego.

Pozostali pracownicy placowki nie sg zobowigzani do podejmowania

szczegblnych §rodkow ostroznosci. Jesli wystapig niepokojace objawy ,

poddane zostang kwalifikacji w zaleznoS$ci od rodzaju tych objawow

przez stuzby sanitarne.

Decyzja, do jakiej grupy kontaktu naleza pracownicy, powinna zostac¢

podjeta we wspotpracy ze stuzbami sanitarnymi.

Postanowienia koncowe

1.

Zobowigzuje si¢ pracownikow do zglaszania dyrektorowi placéwki
kazdorazowo przypadku podejrzenia zaistnienia sytuacji zagrozenia lub
powzigcia informacji o potencjalnym zagrozeniu, ktére mogtoby narazi¢
pracownikow, podopiecznych, rodzicéw lub inne osoby na zakazenie
koronawirusem.

Wszelkie sytuacje nie ujgte w niniejszej procedurze rozstrzyga wylgcznie
dyrektor przedszkola lub zast¢pujaca go osoba.

Procedura wchodzi w zycie z dniem wydania zarzadzenia, ma charakter
ekstraordynaryjny i obowigzuje do odwotania lub zmiany w zaleznosci od
biezacych wytycznych poszczegolnych organdw panstwa,
samorzadowych organdw zalozycielskich lub innych jednostek
powotlanych do wydawania opinii i wytycznych w szczegdlno$ci
powiatowych jednostek sanitarno — epidemiologicznych.

W zalaczeniu:

ogakowdE

Wykaz numerdéw telefondw kontaktowych do wlasciwych organdw.
Deklaracja o godzinach pobytu dziecka w placowce.

Oswiadczenie dotyczace stosowania procedury oraz szybkim kontakcie.
Oswiadczenie o stanie zdrowia dziecka.

Oswiadczenie o stanie zdrowia osoby z zewnatrz placéwki.

Zgoda na pomiar temperatury



